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AGENT D'ACCUEIL, DE SURVEILLANCE ET D'ENTRETIEN DES
INSTALLATIONS SPORTIVES (H/F)

Employeur

Mairie ARNOUVILLE

Commune, ARNOUVILLE, Val d’Oise (95)

Service
Sports

Grade
Adjoint technique territorial

Famille de métiers
Accueil — entretien des installations sportives

Descriptif de 'emploi

Sous l'autorité du Responsable des équipements sportifs, rattaché a la Direction Générale Adjointe de
l'action sociale et des services a la population, I'agent est chargé, principalement, d’assurer I'accueil,
I'entretien et le gardiennage des structures sportives municipales.

Missions
- Assurer I'ouverture et la fermeture du stade,
- Accueillir et renseigner les utilisateurs des installations,
- Surveiller les installations,
- Nettoyer les vestiaires apres chaque match ou entrainement,
- Entretenir le terrain de football en gazon synthétique,
- Entretenir les espaces verts (tonte, taille désherbage...),
- Entretenir les abords du stade (allées et parking),
- Faire respecter le réglement intérieur et les consignes de sécurité,
- Signaler les difficultés rencontrées et anomalies constatées a sa hiérarchie,
- Faire la liaison entre les associations, les établissements scolaires et le service des sports,
- Assurer le controle de I'utilisation des installations sportives par les usagers.

Profil du candidat
Compétences et techniques :
- Connaissances des regles de sécurité dans les ERP et maitrise des techniques d’entretien des
espaces verts,
- Maitrise de la sécurité,
- Aptitudes manuelles,
- Permis B apprécié

Savoir étre :
- Sens du relationnel et diplomatie,
- Rigueur,
- Disponibilité,
- Savoir anticiper son travail,
- Faire preuve d’initiatives et d’autonomie.
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Conditions de recrutement :
- Recrutement par voie statutaire ou par contrat (si contractuel recrutement sur le fondement
juridique de l'article 332-14 du Code Général de la Fonction Publiques)

Lettre de motivation et CV a adresser a :
Monsieur le Maire
Hotel de Ville
15/17 rue Robert Schuman
95 400 ARNOUVILLE

Ou a I'adresse mail : rh@ml.arnouville95.org

Temps de travail

Temps complet de 37h hebdomadaires avec 12 jours annuels d’ARTT
Plannings de travail par roulement

Ouverture de la structure du lundi au dimanche, de 8h00 a 22h30

Type d'emploi
Emploi Permanent

Poste a pourvoir
a compter du mois de mai 2026
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